Приложение 12

Тренинговое vпражнение.

Участники разбиваются на пары. Один из них задает другому вопрос:

"Зачем тебе нужно работать?". Отвечающему желательно выделить 5-6 факто​ров, а затем проранжировать их по степени важности для себя. Тот, кто спра​шивает, фиксирует ответы партнера на карточке (карточки - раздаточный ма​териал). Затем участники меняются ролями.

После выполнения этой части упражнения участники садятся в круг. Ка​ждый рассказывает группе о своем партнере.

Таким образом, в процессе выполнения данного упражнения участники имеют возможность:

- осознать, есть ли у них ответы на вопрос: «Зачем мне нужно работать?»

- критически переосмыслить свои ответы, так как могут их услышать"со стороны" от своих партнеров.

Затем каждый участник получает, обратно свою карточку, в которой может что-то изменить (исключить, дополнить, расставить в другой последова​тельности).

